T.C. 

AĞRI VALİLİĞİ

AĞRI ÖĞRETMENEVİ VE ASO MÜDÜRLÜĞÜNE BAĞLI YEMEKHANE, ÇAY OCAĞI VE YAZLIK ÇAY BAHÇESİ İŞLETME İHALESİ İÇİN UYGULANACAK GENEL VE ORTAK ESASLARI BELİRLEYEN TİP ŞARTNAMEDİR.

İHALENİN KONUSU VE ŞEKLİ İLE İŞİN NİTELİĞİ VE MİKTARI:

MADDE 1: Ağrı Öğretmenevimizin aşağıda belirtilen işletmesinin 1 Yıllık Amortisman bedeli karşılığında verilmesi için; 2886 Sayılı Devlet İhale Kanunu 51/g maddesi uyarınca Pazarlık usulü ile ihaleye konulmuştur.

Amortisman bedeli karşılığında verilecek Yemekhane, Çay ocağı (kafe) ve yazlık çay bahçesi işletmesi.

İHALENİN NEREDE HANGİ TARİH VE SAATTE YAPILACAĞI: 

MADDE 2: İhale 07.08.2020 günü saat 10.00’da Ağrı Öğretmenevi ve ASO. Müdürlüğü toplantı salonunda yapılacaktır.

İHALAYE GİREBİLME ŞARTLARI:

MADDE 3:İhaleye katılmak isteyen isteklilerde aşağıdaki şartlar aranır:

A. Kanuni ikametgâh olması,

B. Türkiye’de tebligat için adres göstermesi

C. Ticaret ve Sanayi Odası belgesi vermesi.

a. Gerçek kişi olması halinde, ilgisine göre, Ticaret Sanayi Odası veya Esnaf ve Sanatkâr siciline kayıtlı olduğunu gösterir belge, 

b. Tüzel kişi olması halinde, tüzel kişiliğinin siciline kayıtlı olduğu Ticaret sanayi odasından veya idare merkezinin bulunduğu yer mahkemesinden veya benzeri bir makamdan, ihalenin yapıldığı yıl içinde alınmış tüzel kişiliğin sicile kayıtlı olduğuna dair belge (Türkiye’de şubesi bulunmayan yabancı tüzel kişiliğin belgelerinin, bu tüzel kişiliğinin bulunduğu ülkedeki Türk Konsolosluğu veya Türkiye Dış İşleri Bakanlığınca onaylanmış olması gerekir.)
c. Ortak girişimin olması halinde, ortak girişimi oluşturan gerçek veya tüzel kişilerin her birinin (a) ve (b) deki esaslara göre temin edecekleri belge,
D. İmza sirküleri vermesi,
a. Gerçek kişi olması halinde noter tasdikli imza sirküleri,

b. Tüzel kişi olması halinde, tüzel kişiliğin noter tasdikli imza sirküleri (Türkiye’de şubesi bulunmayan yabancı tüzel kişiliğin sirkülerinin, bu tüzel kişiliğinin bulunduğu ülkedeki Türk Konsolosluğunca veya Türkiye Dış İşleri Bakanlığınca onaylanmış olması gerekir.)

c. Ortak girişimin olması halinde, ortak girişimi oluşturan gerçek kişi veya tüzel kişilerin her birinin (a) ve (b) fıkralarındaki esaslara göre temin edecekleri belge.
E. İstekliler adına vekâleten ihaleye katılıyor ise, istekli adına teklifte bulunacak kimselerin vekâletnameleri ile vekâleten iştirak edenin noter tasdikli imza sirküleri vermesi (Türkiye’de şubesi bulunmayan yabancı tüzel kişiliğin sirkülerinin, bu tüzel kişiliğinin bulunduğu ülkedeki Türk Konsolosluğunca veya Türkiye Dış İşleri Bakanlığınca onaylanmış olması gerekir.)
F. Diğer Belgeler: 

a. Sabıka Kaydı ( Son bir ay içinde alınmış olacak)

b. Nüfus Cüzdan Sureti İhaleye iştirak edecek olanlar birden fazla işletme hakkında talip olsalar da istenen belgeleri bir takım halinde tevdi edeceklerdir.
G. İsteklilerin ortak girişim olması halinde bu şartnameye ekli örneğe uygun ortak girişim beyannamesi ile ortaklarca imzalı ortaklık sözleşmesini vermesi (ihale üzerinde kaldığı takdirde noter tasdikli ortaklık sözleşmesi verilir. Ayrıca gurubun bütün ortakları idare ile yapacakları ihale sözleşmesini şahsen veya vekilleri vasıtasıyla imzalayacaklardır.)

İHALEYE KATILMAYACAK OLANLAR: 

MADDE 4: 2886 Sayılı Kanunun değişik 6’ncı maddesinde yazılı kimseler doğrudan veya dolaylı olarak ihaleye katılamazlar. Bu yasağa rağmen ihaleye girenin üzerine ihale yapılmış ise, ihale bozularak kesin teminatı gelir kaydedilir.
TAHMİN EDİLEN BEDEL:
MADDE 5: İşin tahmin edilen 1(bir) yıllık toplam bedeli
	BÖLÜM
	AMORTİSMAN BEDELİ
	YAKACAK TUTARI
	KİRA

	Yemekhane 
	17.000.00 TL
	2.500.00 TL 
	2.500.00 TL

	Çay Ocağı (Cafe)
	
	
	

	Yazlık Çay Bahçesi
	
	
	


TOPLAM: 22.000.00 TL (Yirmi iki bin )
A. Geçici veya kesin teminat olarak kabul edilecek değerler aşağıda gösterilmiştir.

a. Tedavüldeki Türk parası,

b. Hazine ve Dış Ticaret Müsteşarlığınca belirlenecek bankaların verecekleri süresiz ve 2886 Sayılı Kanunun 27’nci maddesinde uygun olarak düzenlenmiş banka teminat mektupları,

B. Teminatların teslim yeri; 

Banka teminat mektupları dışındaki teminatların istekliler tarafından mal sandıklarına yatırılması zorunlu olup/; bunlar komisyonlarca teslim alınamaz.

Üzerilerine ihale yapılanların teminat mektupları ihaleden sonra mal sandıklarına teslim edilir ve üzerlerine ihale yapılmayanların teminatları hemen geri verilir. Her ne suretle olursa olsun idarece alınan teminatlar haciz edilemez ve üzerlerine ihtiyatı tedbir konulamaz.
C. Geçici Teminat istenmektedir. 
İŞİN ADI



:
GEÇİCİ TEMİNAT TUTARI

: 
Yemekhane, Çay ocağı (kafe) ve yazlık çay bahçesi
                 En az %3
İŞİN YAPILMA YERİ:
MADDE 7: Birinci maddede belirtilen işletme yerleri
İŞE BAŞLAMA VE BİTİRME TESLİM TARİHİ:

MADDE 8. Sözleşme İdarenin onayı ile başlar 1 (Bir) yıl sonra sona erer.
TESLİM ALMA, TESLİM ETME, KABUL ŞEKİL VE ŞARTLARI

MADDE9: İşletmeci tarafına ihalesi yapılan işletmeyi idareyi iş yeri teslim tutanağına göre teslim alır işletir ve sözleşme sonunda teslim aldığı tutanak usullerine göre idareye teslim eder.
İŞLETMEYE AİT UYGULAMALARI KAPSAYAN CEZALAR
MADDE 10 :

A. İşletmeci idarece belirtilen şartlar ve Fiyat Tespit Komisyonunca belirlenen satış fiyat listelerini ihlal etmesi halinde 1. defa da ihtar 2. defa da 250 (ikiyüzelli) TL para cezası ile birlikte 5 (beş) iş günü kapatma cezası verilir.3 defa da ise sözleşme idarece tek taraflı fesih edilir ve kesin teminat gelir kaydedilir.

B. İşletmeci bu hakkını devredemez. Ortak alamaz, amortisman bedeli karşılığında verilen yeri genişletemez, değiştiremez ve amacı dışında kullanamaz.

C. Vadesinde ödenmeyen amortisman bedeli, elektrik, ısınma ve su bedelleri,  21.07.1953 tarih ve 6183 sayılı Amme Alacaklarının Tahsil usulü Hakkında kanunun 51. maddesinde belirtilen oranda gecikme zammı uygulanmak suretiyle tahsil edilecektir. Vadesinde ödenmeyen kira gecikme zammı uygulanmak suretiyle tahsil edilecektir. Vadesinde ödenmeyen kira bedelleri için yatırılması gereken tarihi 15 gün geçtiğinde idare sözleşmeyi tek taraflı olarak fesh eder.

D. İhale süresi sona erdiğinde işletme teslim aldığı şekli ile idareye teslim edilir. Süresi geçtiği halde teslim edilmeyen işletme için ihale süresinin geçen her güne günlük işletme bedelinin on (2) katı ceza tahakkuk ettirilir.

VERGİ RESİM VE HARÇLARLA SÖZLEŞME GİDERLERİNİN KİMİN TARAFINDAN ÖDENECEĞİ:
MADDE 11. İhale ve sözleşmeye ve taahhüdün tamamının yapılmasına ait bütün vergi, resim ve harçlarla sözleşme giderleri müstecire aittir.

AMORTİSMAN BEDELİNİ ÖDEME YERİ VE ŞARTLARI:
MADDE 12 . 

A. Amortisman ve diğer bedeller 1 (bir) yıllığı peşin olarak yatırılıp banka dekontu kurum muhasebesine verildikten 3 (üç) gün içerisinde taraflarca sözleşme imzalanır. 
B. İşletme amortisman bedelleri ihalede sonuçlanan bedeldir.

C. İşletme amortisman bedeli ve diğer bedeller Ağrı Öğretmenevi ve ASO. Müdürlüğü Ziraat Bankası Ağrı Şubesi 31034033 - 5001 no’lu hesabına veya elden getirilerek kasa hesabına yatırabileceklerdir.
SÜRE UZATIMI VE FESİH VERİLECEK HALLER VE ŞARTLARI: 
MADDE 13. İşin bitim veya teslim tarihinin uzatılmasını gerektiren mücbir sebepler aşağıda belirtilmiştir. Bu mücbir sebeplerle sürenin uzatılabilmesi için müstecire affın mümkün bir kusurun bulunması ve mücbir iş üzerinde gecikmeye etkili olması mahiyetine göre bu sebepleri müteahhidin ortadan kaldırmaya gücü yetmemiş bulunması icap ettiği gibi idarenin sebep olduğu haller dışında, mücbir sebebin vukuundan itibaren 15 gün içinde müstecirin idareye yazılı olarak haber vermek suretiyle yetkili makamlar tarafından usulüne göre tanzim edilmiş belgelerle mücbir sebebin vukuunu ispat etmesi lazımdır.  

a. İdarenin sebebiyet verdiği haller,
b. Olağanüstü tabiat hadiselerinden veya hasar neticesinde işte bir gerileme veya gecikmeler olması,
c. Kanuni görev vukuu bulması,

d. Bulaşıcı hastalık vukuu bulması,

e. Kısmi veya genel seferberlik ilan edilmesi.
f. Kurum binasının başka bir yere taşınması veya yeni binasına geçmesi durumunda kurum idaresi tarafından ihale bedeli aya bölünmek sureti ile kalan suresi ay ve gün ile çarpılır müstecire iade edilir sözleşme fesih edilir.  
TEKLİFLERİN HAZIRLANMASI:
MADDE 14: Teklifler aşağıdaki belgeleri ihtiva edecek şekilde hazırlanacaktır.

A. İç zarfın hazırlanması: İç zarfın içine idarece verilen örneğe uygun olarak hazırlanan teklif mektubu konur.

Teklif mektubunun istekliler tarafından imzalanması ve bu şartname ve eklerinin tamamen okunup kabul edildiğinin belirtilmesi, teklif edilen fiyatın rakam ve yazı ile açık olarak yazılması zorunludur. Bunlardan herhangi birine uygun olmayan veya üzerine kazıntı, silinti veya düzeltme bulunan teklifler ret olunarak hiç yapılmamış sayılır.

B. Dış Zarfın Hazırlanması: İç zarf geçici teminata ait banka teminat mektubu ile bu şartnamenin 3’üncü maddesinde istenilen belgelerle birlikte ikinci bir zarfa konularak kapatılır. Bu zarfın üzerine isteklilerin adı ve soyadı ile açık adresi ve teklifin hangi işe ait olduğu yazılır.

TEKLİFLERİN YAZILMASI:

MADDE 15: Teklifler ilanda belirtilen saate kadar, sıra numaralı alındılar karşılığında komisyon başkanlığına verilecektir.


Komisyon başkanlığına verilen teklifler herhangi bir sebeple geri alınamaz. Saat ayarında posta, telgraf, telefon (PTT) veya Türkiye Radyo ve Televizyon (TRT) idarelerin saat ayarı esas alınır.
İDARENİN YETKİSİ:

MADDE 16: 

A. İdare uygun bedeli tespitte serbesttir.

B. İhale Komisyonu gerekçesini karar da belirtmek suretiyle ihaleyi yapıp yapmamakta serbesttir. Komisyon kararlarına itiraz edilmez.
ZAM VE İNDİRİM TEKLİFLERİ:

MADDE 17: Teklifler verildikten sonra 2886 sayılı kanunda yazılı haller dışında zam veya indirim teklifleri kabul edilmez.

İHALENİN ONAYI:

MADDE 18: İhale Komisyonları tarafından alınan ihale kararları, karar tarihinden itibaren en geç 15 gün içinde İta Amirlerince onaylanır veya iptal edilir.


İta Amirince onaylanan ihale kararı onaylandığı günden itibaren en geç 5 iş günü içinde üzerinde ihale yapılana veya vekiline imzası alınmak sureti ile bildirilecek veya iadeli taahhütlü mektupla tebligat adresine postalanacaktır. Mektubun tebliğ tarihinin bilinmemesi veya tebliğin postaya verilmesini takip eden 7’inci günden sonra yapılması veya hiç yapılmaması hallerinde mektubun postaya verilmesini takip eden 7’inci gün kararın istekliye tebliğ tarihi sayılacaktır.


İhale kararlarının İta Amirince iptal edilmesi halinde de durum istekliye aynı şekilde bildirilecektir.

İSTEKLİNİN YETKİSİ:

MADDE 19: İstekli teklif verdikten sonra teklifinden geri dönemez. Ancak 2886 sayılı kanunun 57’inci maddesinde yazılı süre içinde sözleşme yapılması hususunda kendine düşen görevleri yapmadığı takdirde, istekli, sürenin bitmesinden itibaren 15 gün içinde 10 müddetli bir noter ihbarnamesi ile bildirmek şartı ile taahhüdünden vazgeçebilir. Bu takdirde teminatı geri verilir ve ihaleye girmek ve teminat vermek için yaptığı masrafları istemeye hak kazanır.
SÖZLEŞME VE KESİN TEMİNAT:
MADDE 20: Sözleşme yapılması gerekli olan hallerde müstecir, karar tarihinden itibaren 15 iş günü içinde ita amirine onaylayan ihale kararının veya maliye ve gümrük bakanlığının vizesi gereken hallerde bu vizenin yapıldığının 2886 sayılı kanunun 32. maddesi esaslara göre kendisine bildirilmesini izleyen günden itibaren 15 gün içinde geçici teminatını kesin teminata çevirerek noterlikçe tescil edilmiş sözleşmeyi idareye vermek zorundadır.


Bu zorunluluklara uyulmadığı takdirde protesto çekmeye ve hüküm almaya gerek kalmaksızın ihale bozulur, geçici teminata gelir kaydedilir ve ayrıca 2886 sayılı kanunun 84. maddesi uygulanır.

TAAHHÜDÜN YAPILMAMASI: 
MADDE 21: Sözleşme yapıldıktan sonra 2886 sayılı kanunun 63. maddesinde yazılı hükümler dışında müstecirin taahhüdünden vazgeçmesi veya taahhüdünü şartname ve sözleşme hükümlerine uygun olarak yerine getirilmemesi üzerine idarenin en az 10 gün ihtarına rağmen aynı durumun devam etmesi halinde ayrıca protesto çekmeye ve hüküm almaya gerek kalmaksızın kesin teminatı gelir kaydedilir ve sözleşme fesih edilerek hesabı genel hükümlere göre tasfiye edilir. Ayrıca 2886 sayılı kanunun 84. maddesi uygulanır.

Gelir kaydedilen kesin teminat müteahhidin borcuna mahsup edilemez.

YASAKLAR VE CEZALAR:
MADDE 22: İhalelerde (Türkiye’de şubesi bulunmayan yabancı tüzel kişiliğin sirkülerinin, bu tüzel kişiliğinin bulunduğu ülkedeki Türk Konsolosluğunca veya Türkiye Dış İşleri Bakanlığınca onaylanmış olması gerekir.)
a. Hile, desise, vahit, tehdit, nüfus kullanma ve çıkar sağlama suretiyle veya başka yollarla ihaleye ilişkin işlemlere fesat karıştırmak veya buna teşebbüs etmek 

b. Açık teklif ve pazarlık usulü yapılan ihalelerde isteklileri tereddüde düşürerek veya rağbeti kıracak söz söylemek ve istekliler arasında anlaşmaya çağrıyı ima ederek işaret ve davranışlarda bulunmak veya ihalenin doğrululuğunu bozacak biçimde görüşme ve tartışma yapmak 

c. İhale işlemlerinde sahte belge teminatı kullanmak veya kullanmaya teşebbüs etmek

d. Taahhüdünü kötü niyetle yerine getirmemek 

e. Taahhüdünü yerine getirirken idareye zarar verecek işler yapmak,

f. İşin yapılması veya Teslimi sırasında hileli malzeme, araç veya usuller kullanmak;

      Yasak olup yasaklara uymayanlar hakkında 2886 sayılı kanunun 84 ve 85’inci     

      maddelerindeki hükümlere göre işlem yapılır.
g.. Firma kendisine teslim edilen taşınır ve taşınmaz malların hasarından bizzat   

     sorumludur. Kaybolan ya da hasar gören taşınır malların yenisi alacak, hasar   

     görülen taşınmazların ise bakım ve onarımı yapılacaktır.

h. Firma sigortasız işçi çalıştıramaz. Sigortasız işçi çalıştırdığı takdirde bütün cezai yasal sorumluluk firmaya aittir. 
KESİN TEMİNATIN GERİ VERİLMESİ:
MADDE 23: Taahhüdün sözleşme ve şartname hükümlerine uygun biçimde yerine getirildiği usulüne göre anlaşıldıktan sonra 2886 sayılı kanunun 56. maddesindeki hükümlere göre kesin teminat geri verilir.
İHTİLAFLARIN ÇÖZÜM ŞEKLİ:
MADDE 24: Bu şartnamenin ve yapılacak sözleşmenin uygulanmasından doğabilecek ihtilaflar idarenin bulunduğu yer mahkemelerinde ve 2886 sayılı Devlet İhale Kanununu Hükümleri idaresinde çözünür.
MADDE 25:  Bu tip şartname 25 (yirmi beş) maddeden ibaret olup her iki tarafı da bağlar 
İŞLETMECİ







İDARE

T.C. 

AĞRI VALİLİĞİ
AĞRI ÖĞRETMENEVİ VE ASO MÜDÜRLÜĞÜ

YEMEKHANE, ÇAY OCAĞI VE YAZLIK ÇAY BAHÇESİ İŞLETME İHALESİ İÇİN UYGULANACAK TEKNİK ŞARTNAME
MADDE 1: İŞİN KONUSU
  a) Ağrı Öğretmenevi ve ASO Müdürlüğü Yemekhane, Çay ocağı ve Yazlık çay bahçesi işletmesinin 1 (bir) yıllığına kiraya verilmesi.
MADDE  2: İHALEYE GİRECEK  FİRMALARIN  ÖZELLİKLERİ VE GENEL 

YÜKÜMLÜLÜKLERİ:

a)  Yemek servisinin yapıldığı lokanta temizliğinde ve bulaşık yıkamada gıda tüzüğüne

      uygun ve piyasada kabul görmüş TSE belgeli ürünler kullanmayı kabul eder.

b)  Firmanın yemeklerde kullanacağı etler dana ve koyun eti olup  (Koyun eti idarenin

      talebiyle kullanılacaktır). Yasal olarak kesilmiş, kontrol edilmiş ve yetkili veteriner

     Damgasına haiz olacaktır. Yemek üretiminde kullanılacak yiyecekler maddeleri piyasanın

     üst düzey kalitesine uygunluğunu ve üretilen yemekler TSE yemek standartlarına 

     uygun olacaktır.

c) Hijyen ve kalite kontrol standartlarını sağlayabilmek amacıyla üretilen yemek ve

    kullanılan sudan idarenin uygun gördüğü zamanlarda ve idaremizin yetkilileri 

    nezaretinde alınan örneklerin idarenin uygun göreceği laboratuvarlarda tahlilileri

    yaptırılarak raporları idaremize ibraz edilecektir. Tahlil masrafları firmaya ait olacaktır.

d) Firma çalıştırdığı personelin sağlık kontrollerini Gıda Tüzüğüne göre yaptırmak 

    zorundadır. Kontrollerle ilgili raporlar hizmetin başlamasından sonra on beş gün

    İçerisinde ibraz edilecektir. İl Gıda, Tarım ve Hayvancılık Müdürlüğünden İşletme Kayıt    

    Belgesi alması gerekmektedir. 
e) Firma çalıştıracağı personeli yaptığı işe uygun giydirmek ve üretim ile dağıtımda 

    çalışacakların kepli ve bir defa kullanılabilir eldiven ve maske takmalarını temin

    edecektir.

f) Firma için sevk ve idaresini bizzat yapacak bilgili ve tecrübeli bir sorumluyu hizmet

    verilen yerde işin başında devamlı hazır bulunduracaktır.

g) Firma tarafından çalıştırılacak personele ait dosya tutulacak, içinde kimlik ve

    güvenlikle ilgili evrakları bulundurulacak. Firma adına çalışan personel hakkında     

    oluşabilecek suç durumlarında firma sorumlu olacaktır.

h) çalıştırılan personelin kimliklerini belirleyen liste lokanta hizmetinin başladığı gün    

    İdaremize verilecektir.

ı) Firma ürettiği yemekleri, servis öncesi, yemek numunesini 72 saat özel kaplarda 

    saklayacaktır.
Personel dosyasında bulundurulacak belgeler;
    1.  Nüfus cüzdan sureti(tasdikli),
    2.  Savcılıktan alınmış iyi hal belgesi,
    3.  İkametgâh senedi,
    4.  SSK’na uygun olarak hazırlanmış işlemlerinin tamam olduğunu gösterir  Belgeler,

    5.  Sağlık raporu,

    6. Diploma, Bonservis ve referanslar.
    7. Sabıka Kaydı 
MADDE 3: YEMEGİN VE YEMEK SERVİSİNİN ÖZELLİKLERİ: 

a. Yemekler aynı mutfakta pişirilmiş olacaktır.

b. Yemeklerin çeşit ve gramajları;

1. Parça Etli yemeklerde et 200 gr kemikli, 

2. Köfteli Yemeklerde et 110-140 gram kemiksiz,

3. Tavuk 250 gram çiğden 

4. Etli yemeklerde mevsimine göre sebzeli ve bakliyatlı yemekler olup bu yemeklerde et 70 gram, çiğ kıyma yada 130 gram kemikli çiğ etten yapılacaktır.

5. Pilav ve makarnalar 170-180 gram pişmiş

6. Börekler 115-150 gram pişmiş

7. Çorbalar 160-170 gram

8. Hamur tatlılar 110-130 gram 3 adet

9. Pelte muhallebi, Aşure 120-130 gram kase

10. Meyveler günlük taze bir büyük iki küçük,

11. Karpuz 500 gram, Kavun 400 gram porsiyon

12. Yoğurt 150 gram

13. Izgaralar TSE standartlarında

14. Kahvaltı açık büfe olacaktır.

c. Yemekler, kaliteli, lezzetli ve doyurucu olacaktır. 200 gram ekmek ilavesi ile birlikte yetişkin bir insanın günlük enerji ihtiyacını karşılayacak şekilde olacaktır.

d. Yemekler az tuzlu ve az baharatlı olacaktır. İthal et kesinlikle kullanılmayacaktır.

e. Yemekler günlük olarak pişirilecek ve THERMOBOX’lar (Isı yalıtımlı yemek taşıma kapları) ile taşınacaktır.

f. Ekmekler yüksek randımanlı undan yapılmış ve pişkin olacaktır. Taze ekmek servisi yapılacaktır.

g. Yemekler dağıtım yapılmadan ilgili idarecilerce kontrol edildikten sonra servis yapılacaktır.


MADDE 4 : YEMEKTE KULLANILACAK MALZEMELERİN ÖZELLİKLERİ:

a. ET: Etli yemeklerde dana eti kullanılacaktır. Et veya kıyma taze, kokusuz, temiz, veteriner kontrol damgalı, belediye ve Hıfzısıhha kararları ile gıda maddeleri tüzüğüne uygun olacaktır.

b. TAVUK ETİ: Donmamış, taze ve çok iyi temizlenmiş olacaktır. Tavuk, but, göğüs veya parça et olarak verilecektir.

c. KURU GIDALAR: Pirinç, bulgur, mercimek, nohut, fasulye gibi kuru gıda maddeleri temiz, kırıksız, kuru, küfsüz, kokusuz, böceksiz, normal irilikte kolay pişen lezzetli olacaktır.( 1. sınıf lokantanın kullandığı evsafta) gıda maddeleri tüzüğüne, belediye ve Hıfzısıhha kararlarına uygun olacaktır. Bu özelliği taşımayan gıda maddeleri kullanılmayacaktır.

d. SEBZELER: Her mevsime ait sebze taze, olgun ve normal büyüklükte olacaktır. Ezik, çürük, küflü, kurtlu, çamurlu, buruşmuş, sararmış ve kartlaşmış olmayacaktır.

Gıda Maddeleri Tüzüğüne, Belediye ve Hıfzısıhha kararlarına uygun olacaktır. Aksi takdirde kullanılmasına müsaade edilmeyecektir. Dondurulmuş sebzeler idarenin izni ile kullanılabilecektir.

e. MEYVELER: Mevsim meyveleri olup, taze ve kaliteli olacaktır. Meyveler yenilebilecek olgunlukta, normal büyüklükte tat, lezzet ve renkte olacaktır. Çürük, kurtlu, küflü, ezik, ekşi, buruk, yumuşak ve çok sert, kurumuş, buruşmuş, kirli, çamurlu, lekeli ve ham olmayacaktır. Gıda Maddeleri Tüzüğüne ve Belediye Hıfzısıhha kararlarına uygun olacaktır. Uygun olmayanların servis yapılmasına izin verilmeyecektir.

f. TATLILAR: Hamur işleri, süt mamulleri, kompostolar, aşure, dondurma, cezerye, helvalar vs. olup, normal temizlikte, tat ve kıvamında kaliteli (1. sınıf tatlıcı dükkânında satılan evsafta) olacaktır.

g. Gıda maddesi olarak verilecek ayran ve mevsim salataları( marul, domates vs.) en iyi kalitede ve çok temiz olacaktır. Salatalarda TSE li ve en iyi kalitede zeytinyağı kullanılacaktır.

h. Yemek ve Tatlılarda cinslerine göre kullanılan yağlar zeytinyağı, ay çiçek yağı veya tereyağı olacaktır.( Piyasada kabul görmüş birinci kalitede, aynı zamanda idarenin tercihi olan sıvı yağ kullanılacaktır.)

i. Lokantada kullanılacak salça, domates salçası olacaktır. İmalatçısı, menşei ve kullanım süresi belirlenmiş orijinal ambalajlarda Hıfzıssıhha yasasına göre ve TSE etiketli olacaktır.

İŞLETMECİ







İDARE

T.C. 

AĞRI ÖĞRETMENEVİ VE ASO MÜDÜRLÜĞÜNE

 BAĞLI YEMEKHANE, ÇAY OCAĞI VE YAZLIK ÇAY BAHÇESİ İŞLETME İHALESİ İÇİN UYGULANACAK GENEL VE ORTAK ESASLARI BELİRLEYEN ÖZEL ŞARTNAMEDİR
MADDE 1: İşletmeci kullandığı malzemeleri temiz tutmaya mecburdur. Yeteri kadar kapaklı madeni veya plastik çöp bidonu bulunduracaktır.

MADDE 2: İşletmeci her türlü haşereye karşı etkin şekilde mücadele edecek işletmeyi ilaçlamaya tabi tutacaktır.

MADDE 3: Üzerinde son kullanma tarihi belirtme imkânı olmayan ve bayatlamış bozulmuş veya özelliğini kaybetmiş durumdaki gıda malzemelerinin satışını yapmayacaktır.

MADDE 4: İşletmeci kendi çöplerini ayrı bir yerde, ayrı konteynırda muhafaza eder, çöp merkezine kendi imkânlarıyla taşır ve bahçe temizliğinden sorumludur.

MADDE 5: İşletme hakkı verilen yerlerde alkollü içki bulunduramaz ve satışını yapamaz.

MADDE 6: İşletmelerde satılacak ürün ve gıda malzemeleri gıda nizamnamesine uygun olacaktır.

MADDE 7: Sözleşme bedeli peşin ödendiğinden kurum binasının taşınması veya mevcut binanın kullanıma kapatılması halinde kurum idaresi tarafından ihale bedeli aya bölünmek sureti ile kalan suresi ay/gün ile çarpılır müstecire iade edilir sözleşme fesih edilir. Yeni binamızın açılıp, şuan ki binanın ek şube olması durumunda işletmeci ek şubede devam etmek istemezse sözleşmesi fesih edilir ve işletmeciye herhangi bir ücret iadesi yapılmaz.
MADDE 8: İşletmeciler sözleşme süresi sona erdiğinde hiçbir hak talep etmeden işletmeyi boşaltacak olup aynı gün içerisinde kuruma bildirecektir.
MADDE 9: Yangın, sabotaj gibi tehlikelere karşı her türlü tedbirleri işletmeci alır, gerektiği takdirde yanan bölümün boya, badana, onarımını yapar. Tedbirsizlik, dikkatsizlik ihmal gibi sebeplerle vukuu bulacak zarar ve ziyanı öder.

MADDE 10: Kurum, günün şartları ve ihtiyaçlarını dikkate alarak bina veya eklentilerine küçük işletmeler açma haklarına sahiptir.

MADDE 11: İşletmeci işinin başında bizzat bulunmaya mecburdur. Mücbir sebeplerden dolayı işyerinde bulunmama zorunluluğu halinde yerine vekili bakar. Vekil tayini noterlikten düzenlenecek ve yetkilerini belirleyen vekâletnameyi 2 gün içeresinde kuruma verecektir.

MADDE 12: İşletmeci, bünyesinde çalışanların Cumhuriyet savcılığından alacakları (Trafik suçu hariç )  sabıkasızlık belgesi, ikametgâh belgesi, nüfus cüzdan sureti, işe başlamadan önce kuruma vermekle yükümlüdür. Yeni çalıştırılacak her personel için aynı hükümleri yerine getirecek olup gerekli diğer belgeleri firma muhafaza etmekle yükümlüdür. İşletmecinin çalıştıracağı personellerle ilgili tüm iş ve işlemlerden kendisi sorumludur. Kurumumuz tarafından herhangi bir sorumluluk kabul edilmeyecektir.
MADDE 13:  İşletme hiçbir suretle başkasına devredilemez, işletici yanına ortak alamaz.

MADDE 14: İşletmenin ilgili alanların elektrik ve su giderleri işleticiye aittir. Her ay işletmeciye ait toplam elektrik ve su bedelleri 2/15 olarak hesaplanarak Kurumumuz Muhasebesine yatırılacak ve bu dekontlar tarafınıza ibraz edilecektir.

MADDE 15: İşletme hakkı verilen yerde hizmetin gerektirdiği malzeme veya eşya dışında devlet güvenliği, örf adet ve genel ahlaki değerlere aykırı, İdarece sakıncalı bulunacak alet, kitap ve broşür gibi eşya bulundurmaması gerekmektedir. Ayrıca işletme mahallinde hiçbir kumar malzemesi bulundurulamaz.

MADDE 16: İşletmeciler satışa sunulan malzemenin fiyat listelerini ve etiketlerini görülebilecek yere asmak zorundadır.

MADDE 17: İşletmeci işletme hakları verilen yerin genel temizliğini (iç, dış temizlik, merdiven ve merdiven boşlukları, wc, lavabo ve kapı giriş ve çıkışları, bahçe vb. yerlerin) yapmak ve dezenfekte etmek zorundadır.

MADDE 18:  İşletmeci özel ve tip şartnameyi okuyup kabul ettiğine dair imza verecektir.

MADDE 19: Gerektiğinde ihtilafların hal mercii Ağrı icra daireleri ve mahkemeleridir.

MADDE 20:  İdare uygun göreceği sosyal faaliyetlerin yapılması konusunda işletmeciye 2 gün öncesinden bilgi verecektir. Belirtilen tarihte işletmeci ilgili alanları idarenin kullanımına sunacaktır. 

MADDE 21:  İşletmeci bina içerisinde rahatsız edici koku, duman vs. yapan ürünleri satışa arz etmeyecektir ve her türlü havalandırma, dezenfekte etme işlemlerini sağlayacaktır. Aksine hareket edilmesi halinde idarece sözleşme tek taraflı fesih edilecektir.

MADDE 22: Anlaşma sağlanan 1 (bir) yıllık sözleşme bedelini tamamı sözleşme imzalanmasından sonra en geç 3 (üç) gün içerisinde kurumun hesabına yatırılıp dekontu idareye teslim edecektir. 

MADDE 23: İşletmeci sözleşme imzalandıktan sonra belediyeden açılış ruhsatnamesi alınacaktır. Tarım ve Orman İl Müdürlüğünden çalışması için gerekli belgeler alınacaktır.
MADDE 24: İşyerinde işçi istihdamı sırasında “İşçi sağlığı, iş güvenliği tüzüğü” hükümleri gereğince iş kazası ve meslek hastalıkların önlemek ve gerekli tedbirlerin alınmasından işletmeci sorumludur.

MADDE 25: İşletmenin kullanım hakları kurum ile sözleşme imzalandıktan sonra başlayarak 1 yıl sonra sona erecektir. 

MADDE 26: Sözleşme gereği İşletmeci işletmenin kullanılmasından doğacak her türlü vergi, resim, harçlar ile işçilik ve buna bağlı sigorta primleri işletmeciye aittir.

MADDE 27: İşletmeci sözleşme süresinin bitiminde teslim aldığı malzemeleri eksiksiz ve sağlam olarak idaremize teslim edecektir.
MADDE 28: Bu sözleşmeyle ilgili taraflar arasında ihtilaf olduğu takdirde çözüm mercii Ağrı mahkemeleridir.

MADDE 29: İşletmenin işletilmesi, yönetimi ve denetimi Milli Eğitim Bakanlığı Öğretmenevleri, Öğretmenevleri ve Akşam Sanat Okulları, Lokaller ve Eğitim Merkezleri ve Sosyal Tesisler Yönetmeliği ve ilgili mevzuat hükümlerine göre gerçekleştirilecektir.

MADDE 30: Müdürlüğümüzde haftanın 7 günü 24 saat hizmet esastır. Bu nedenle işletmenin sabah kahvaltısı, öğlen ve akşam yemekleri ile çay, içecek ve diğer hizmetler için 06.30 ile 22.00 saatleri arası hizmete açık bulundurulacaktır.

MADDE 31: Lokanta ve çay ocağı hafta sonu, bayram, yılbaşı ve diğer resmi tatil günlerinde de hizmete açık bulundurulacaktır. 

MADDE 32: İşletmenin herhangi bir sebeple kapatılması durumunda, durum Öğretmenevi idaresine en az bir gün önceden resmi kanalla bildirilecektir.

MADDE 33: İşletmede verilecek her türlü hizmet ve faaliyetin ücretlendirilmesi Öğretmenevi fiyat tespit komisyonu ile belirlenen fiyatlar doğrultusunda olacaktır. 

MADDE 34: İşletmeci hiçbir hizmette keyfi bir fiyat artışı yapma yetkisine sahip değildir.

MADDE 35: Öğretmenevi lokanta ve bahçesinde hiçbir suretle alkollü içki satılmasına ve içilmesine izin verilmeyecektir.

MADDE 36: Bakım ve onarım işletmeciye ait olup,  binanın fiziksel yapısı ile ilgili tadilat ve onarım müdürlüğümüzün iznine tabidir.

MADDE 37: İşletmenin işletmeciye verilme süresi 1 yıl olup, sürenin uzatılması mevcut binada devamı halinde çalışma ve verim şartları değerlendirilmek sureti ile idarenin takdirine bağlıdır. 
MADDE 38: Kurumun hiçbir ünitesinde (teras dâhil) yasa gereği sigara içilmeyecektir. 
MADDE 39: Öğretmenevi lokanta ve bahçesinde çevreyi ve Öğretmenevi otel biriminde konaklayan misafirleri rahatsız edecek ses ve düzende müzik yapılmayacaktır.

MADDE 40: İşletmede çalıştırılacak elemanlar sosyal tesise yakışır vasıf, nitelik ve yeterlilikte olacaktır.

MADDE 41: İşletmede çalıştırılacak personele işin özelliğine uygun kıyafet giydirilecektir ve her personele yaka kartı takılacaktır.

MADDE 42: Öğretmenevine ve hizmete aykırı davranışları tespit edilen işçiler Öğretmenevi idaresinin teklifi ile hizmet biriminden uzaklaştırılacaktır.

MADDE 43: İşletmede çalıştırılan personelin bütün özlük haklarından işletmeci sorumlu olup, bundan doğabilecek sorumluluk yüklenici firmaya aittir. 
MADDE 44: Milli Eğitim Bakanlığının, işletmelerin işletilmesi ili ilgili çıkaracağı tüm mevzuat her iki tarafı da bağlayacaktır.

     MADDE 45: İşbu özel şartname 45 (kırk beş ) maddeden ibaret olup; her iki tarafı da       

     bağlar.
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